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Ha nog/MHHOMbL NomeyeHo:

HacTosuiw ycTaBb BHECEHb Bb
peecTpb npodecctoHaslbH. 06LEecTBb
no JinnsHAcKol ry6epHWw ABrycra
5-ro gHa 1908 r.

My6epHaTopb. 3BEMMHL OB,

YCcTaBb

Puxckaro Obwectea TpyweHnkosb [eHarHaro [bna

§ 1L

—-000-—

Pu>KCKOe OO6LLECTBO TPY>XEHUKOBBL  Me-

yatHaro ATna mmTeTb UTALIO BbIICHELLE U 3alUUTY
9KOHOMUWYECKNXb WHTEPECOBL CBOWUXb UJIEHOBbL W
ynydulewle HPaBCTBEHHbIXb, AYXOBHbIXb U Mare-
PT/IbHbLIXb YC/OBL UXb YXU3HMW.

§ 2
LLLeCTBO:

a.

Ana pocTvkewss o3HayeHHon uTnn o6-

M3bICKMBaeTb CMNocobbl Kb YCTpaHeLlo
Hegopas3)WTTA, BO3HNKAIOWNXD Ha MNOYBOI
[OFOBOPHbIXb OTHOLUEHWA MeXAy HaHu-
MaTenaMn 1M HaHUMaeMbIMW;

BbISICHAETb pasMTpb 3apaboTHOW nnathbl
W gpyrw ycnosw Tpyga Bb chepT ne-
yaTHaro a'ina;

BblaeTb CBOMMb 4/jieHaMb MOCOoOLL;
yCcTpamBaeTb, MO Mbpb BO3MOXHOCTH,
BCMoOMorare/ibHbIM Kacchbl;

CoOepXXUTb  O6MOMOTEKY, YCTpauBaeTb
NPoeccloHaNbHbI  LWKOAbI,  KypCbl U
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YTEHW W U3Jaelllb >XypHaTb MO  BOMPO-
caMb neyaTHaro fena;

e. [0CTaB/sielllb- CBOMMb 4/leHaMb BO3MOX-
HOCTb BbIFOAHAro npHOGPeTeHLl npeame-
TOBb MepBOii Heo6X0AUMOCTM U opyaLl
NPOM3BO/ACTBA;

). OKa3blBaeTb CBOMMb UY/IeHaMb COLENACTBIO
Nno MNpLICKaHLW paboTh;

3. OKa3blBa€Tb CBOMMb 4YieHaMb Opuan-
YECKYHO MNOMOLLb;

n. obpasyeTb Bb CBOeli CpPeae, Ans ocy-
LLECTBMIEHUS] OTAEe/IbHbIXb OTpac/eil ero
LeATeNbHOCTN, CheLabHbIA KOMUCCUU

§ 3. Bei o06pa3yemblii 06LLECTBOMb Yyupex-
[eHW ¥ ycTpanMBaeMbls UMb COBpaHMs MOAUUHAIOTCS
TpeboBallsiMb AENCTBYHOLMXDb Y3aKOHEHbI! 1 NpaBLy,
TeNbCTBEHHbIXb PACMOPSHKEHNIA

§ 4. [lpecnegysa VCKIOUNTENbHO  3KOHOMMW-
yecKLW Lienn, obLecTBO He MPUHMMaeTb Kb CBOEMY
06Ccy>kaewto Kakle 6bl TO HMOLIIO BOMPOCHI, NEeXaHKe
BHE O3HAYeHHOW LENMN.

§ 5 OO6LIecTBO pacnpoCcTpaHsiellb CBOK Aesi-
TeNbHOCTb Ha JInnaHackyro, KypnsHAackyto n 9cT-
NAHACKYO0 ry6epHLL.

§ 6. OO6LWECTBO MOXETH OTKPbIBaTb OTAE/EHLL
ANs OTAENbHbIXb MECTHOCTE ero parioHa AeaTesb-
HOCTW, a TakKXke [N OTAE/bHbIXb [pyrnnb ero
UNEHOBb, Cb LWbMb, OfHAKO, 4TOObl O3HAYeHHbI
OTAeNleHLW He MMenu ocobaro OTb o6LLecTBa yrnpas-
neHVnM  [Ans  OTKPbITW OTAeneHWw TpebyeTca Ha-
JINYHOCTbL He MeHee 15 nuub, 3aABMBLUMXDL Kenalle
y4acTBOBaTb Bb OHOMb.
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§ 7. Bb uneHbl obLiecTBa MPUHMMAOTCA MNpas-
nelwlemMb Wb Anuda, 3aHUMarowlasaca Bb  npefabnaxb
MpubanTiickaro kpas nedva'SInamb, CMOBOMUTHLIMD,
NINTOrPaPcCKUMb M NepenieTHbIMb  AeflOMb, KaKb
TO: HabOpLUMKK, NeyaTHUKKW, nuTorpagbl, KCWIo-
rpadbl, CMOBOMUTUYUKK, MEPEnsIieETYNKM 1 T. 1.

8 8. Jlvuo, npoxwusatollee BHe r. Purm no-
[aeTb 3asdBfieHbl 0 XXenaHW BCTYNUTb Bb 06LLECTBO
OAHOMY WM3b MNOB'bPEHHbLIXb M”CTHaro OTAe/1eHbI,
KOTOpbIA MNpeAcTaBnseTb Xo[aTaiCTBO Ha pacnops-
)Kele npa./ieHbl 06LecTBa.

§ 9. Bb cnyuvait oTkasa lNpaBnews Bb MpbiMe
Bb 4WCNO YNEHOBL O0O6LecTBa, Ha Takoe MocTa-
HOB/IEHblI MOXXeTb ObITb MNpUHeceHa >asnoba o6Lemy
cobpallto, KoTopoe p'laeTb 3TOTb BOMPOCH OKOH-
yaTesibHO.

§ 10. YneHamb o6lecTBa paspeLlaeTca BO
BCSIKOE BpeMs BblObITb M3b OHaro, N0 MUCbMEHHOMY
0 TOMDb 3asBfiewto npasfeLlto.

§ 11. YneHbl oCTaBNsItOWME 3aHATbI MEYaTHbIMb,
NNTOrpapcKUMb, C/OBO/IUTHBLIMB UM MepeneTHbIMb
OenoMb He MOryTb Mpojo/mkartb Yy4yacTBOBaTb Bb
obulecTBe.

§ 12. YneHbl o06ulecTBa, YK/OHAOLWEECA OTb
WCMONHeHbl TpeboBallii HacToAWaro ycraBa Wmu
MOCTaHOB/IEHbI OOWKMXb COBpaHbl, a TakXe Hapy-
LUaKoLLee MHTEPEChl 06LWEeCTBA MOTYTb ObITb UCK/THOYEHbI
M3b OHaro no nocTaHOBCeHHO npas/ieHbl. >Kanoobebl
Ha 3TW MOCTaHOB/MEHbI MogakTcA 06LEeMy CobpaHHO.

§ 13. DBbIGblBalOllee W UCK/IOYEHHblIE  U3b
obuwecTBa 4NneHbl 0053aHbl ynaaTUTb BCE 4UCHs-
LbICA 32 HAMK MO 06LLecTBY HeaouMKK. CaenaHHble
UMW Bb MNOMb3y 06LLUECTBa B3HOCbI BO3BPALLELLUD He
noanexars.
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§ 14, WcknwouyeHHble U3b  0OLLeCcTBa  YfiEHbI
MOTyTb ObITb MPUHATLI BHOBb Bb €r0 COCTaBb /IULLb
no ocoboMy 0 TOMb MOCTaHOB/MIEHa 06LWAaro co-
6paLus.

§ 15 BbIObIBaBLUVE U WUCKIHOYEHHbIE UN3b 06-
LecTBa 4neHbl 06s3aHbl, NpW BCTyMNMeWN BHOBb Bb
OHOe ynnaTuUTb €AMHOBPEMEHHbIA B3HOCH Bb pas-
Mepe 5 pyb6neii, NpuyeMb cAenaHHble MU NpexXae
ysieHelle B3HOCbI MNPV WCYMUC/EHLL pa3mMepa MnocoobLu
Bb pacyeTb He MpUHUMAtOTCS.

§ 16, YneHbl 06LIECTBA YMIA4YMBaOTDL YIEHCKLLU
B3HOCH Bb pasmiipii 35 Kon. Bb Hefento. Ynnata
Cero B3Hoca obs3aresnbHa, A19471eHOBb, paboTaBLLNXb
6oniie 3 OHell Bb HeaWno wav nNo TpU AHA Bb ABH
Hefenu nofab pAab. OTb HunaTbl YNEHCKAro B3HOCA
UfieHbl  OCBOGOXKJAKOTCA /MWL BO BpeMsA Yy[OCTO-
BEPEHHOW Hag/neXawMmb MNopsaKoMb 6e3paboTulbl
W BPEMEHHOI HEeCrnoco6HOCTM Kb TPyAy, a Takxe
Bb C/yyalhi NpusbiBa Ha [OENCTBUTE/IbHYIO BOEHHYHO
CNY>X0Y.

§ 17. YneHbl, OCBOOOXAaeMble Ha OCHOBaHWM
§ 16 OTb ynnaaTbl YIEHCKMXb B3HOCOBbL, BBUAY MO-
CTYM/IEHL! Ha BOEHHYH CNyXO0y, paBHO KaKb OCTaB-
NAWANA 3aHATI  TMNOrpaCKNMb, IUTOrpaiCKUMb,
CNOBO/IUTHLIMb WX MepensieTHbIMb AAIOMb, [O/KHbI
ANA coXpaHeHa Mp6PUATEHHbLIXL UMK N0 06LLECTBY
npaeb, CBOEBPEMEHHO 3asBUTb 0 TOMb MNpPaB/iEHUN.
Cb OTObLITWMbL BOEHHOW Cy»X6bl UM BO3BPALLELLEMb
Kb 3aHATWMb TunorpaCkumb, NUTOrpadiCKNMDb,
CNOBO/IMTHbLIMb WKW MNepenfieTHbIMb  AAIOMb, npana
UIEHOBb CUMTAKOTCA BO3CTAHOBMIEHHbLIMW NUWbL Bb
TOMb C/fyyaid, ecnu OHM Bb Te4yelnm MiAcsaua  3a-
ABATH 0 CBOEMb >Xefnaln MpoJo/mkaTb Yy4yaeTwl Bb
006LLEeCTBiA,
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§ 18. Bo Bpems 6e3paboTuLbl YneHbl 06LLeCTBa
No/b3ykTCA MOCOOLWMb, pasMiipb W MNOPALOKL Ha-
3HayeHbl KOTOparo YyCTaHaB/MBAETCH YTBEPXAEHHOIO
o6WNMbL cobpalleMb MHCTPYKUuto.  OnpegeneHsol
C/ly4yaeBb, Bb KOMXb MOryTb OblTb BblgaBaeMbl
yfleHaMb U UXb CeMeNCTBaMb WHble BUAbl BCMOMO-
LLleCTBOBaHbI, YCTaHaBNNBalOTCA paBHbIMb 06pa3oMb
WMHCTPYKUMAMKU OBLLMXL COOPaHbI.

§ 19, lMomsHyTbig Bb § 18 nocobbl BblgaloTCs
0O6LLECTBOMb NULb NPU HA/MUYHOCTU HEOOXOANMbIXb
Ha cie CpefcTBb.

§ 20. [Ons oOKaszaHbl YneHaMb HOPUAMYECKOI
MOMOLLUM Bb BO3HUKAKOLWMXb M3b AOrOBOPa 0 Haiimls
npepeKaHbIXb O06LLECTBO BXOAUTb Bb COr/aLleHbl
Cb NMUaMK, WMEWMVMKM MpaBo fAaBaTb  OpUAn-
yeclwle COBeTbl M 3aWMWaTh u3nkle WHTEpechl
Ha cyae.

§ 21. Ynpasnewle fenamMu o06LlecTBa BO3/a-
raetca Ha

a. NpaBfeHbl,
6. o6l cobpaHbl U
B. cobpaHbl OTAeNeHUn

§ 22. TpaBnewe o6ulecTBa HaxoguMTCA Bb
r.Pure n coctoutv u3b npegcegartens, ero no-
MOLLHMKa, CeKpeTapsa W ero MNOMOLLHWMKA, Kaccupa
MU ero MOMOLHMKa W MPOTOKO/INCTA, €XKErofHo M3bu-
paembIXb 06LLNMBb COBpaLLEMDb 3B YMC/Ia COBEPLUEHHO-
NETHUXb UYSIEHOBBL 06LLEeCTBA MOCTOSHHO MPOXW-
BalOWMXb Bb . PUre. UneHbl npaBneHbl, APACTBbI
KOTOPbIXb $BHO HapyllaloTb MHTepecbl 06LiecTBa
MOryTb 6bITb, MO MOCTaHOBMELWO 06Waro cobpaHbl,
[IOCPOYHO YyCTpaHseMbl OTb 3aHUMaEMbIXb  MMMU
[JO/MKHOCTEN.
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§ 28, Ona 3am'buiews u4neHOBbL Npa.feLus,
Bb CAy4yali WUXb OTCYTCTBLU, W36GUPAOTCA TakKUMb
)Xe MopAgKOMb M Ha TOTb >XEe CPOKb, Bb 4uUC/E
onpeabnsemMoMb cobpalllemMb, KaHAUA4aTbl Kb HUMbB.

§ 24. [Ona peicTBUTE/IbHOCTY 3ac™daHLU rpas-
newsi Heo6xoAMMO MNPUCYTCTBLL nNpeacedaTens wuam
€ro rnoMOLLUHMKA W He MeHee MOMOBMHbI MNPOYMNXb
U/IEHOBBL Mpasfews UaM 3amMellarolixb UXb KaHau-
[aTOBb.

§ 25, Pewews npaenewsi MNOCTaHOB/AKOTCA
NPOCTbIMb  6O/LLLUMHCTBOMb [OMI0COBL MPUCYTCTBY-
IOWMXb Bb 3acefalln YNeHOBbL ero, MpuyeMb npwu
paBeHCTBe rO/M0COBL rOM0OCH npeacefarens AaeTb
nepesech.

MpumeyaTte: >Kanobbl Ha MNOCTaHOB-
NEeHLU npasrfeLls nojatoTcs 06LemMy co-
6paLuto.

§ 26. [epenncka OTb MMeHW MpasrfeLls npo-
M3BOAUTCA 3a MOAMUCLIO npeacefartens  WAN  ero
NOMOLLHMKA W OAHOr0O W3b UNEHOBL Mpas/ieLus.
Moagpo6HOCTN OenonponsBoAcTBa, CYETOBOACTBA, OT-
YeTHOCTM M nMpaBa W 06A3aHHOCTU [O/MKHOCTHbIXb
nmub  obllecTBa ONpefenstoTcs  YTBEPXKAEHHOLO
06WNMBL cobpallieMb MHCTPYKLLEH.

§ 27. Ha 0653aHHOCTX MpaBnews NeXUTb:

a. pacrnipenesnieHa 3aHATW NOo npas/fieWwo
MeXay ero 4vsieHamu, no B3sauMHOMY MeXXay
HAMW cornallerto;

6. NpIOMb YNEHOBBL Bb OOLLECTBO;

B. noreyewle 06b YBENMNYEHLL CpPeAcCTBb
06LLI,ECTBa M 0 BO3MOXHOMDB AOCTVKELLN
ero uesnwu,
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. 3aBigblBaTe KMYLLUECTBOMb W KamnuTa-
namm oOLLECTBA,

BeAeTe CMUCKOBbL Y/eHaMb O6LLECTBA,

Hab/MOJEeTe 3a CBOEBPEMEHHbLIMbL MOCTYM-
NelemMb YIeHCKNXb B3HOCOBb;

. Ha6f|l0,ﬂ,eT€ 3a WCIMNOJIHETEMDb 4Y/lEeHaMW
Cero ycrtaBa,

. CHOWweTd Cb noanexawuymm mMectammn w”
mdaMmn OTb UMEHU O6LLI,eCTBa;

i. CO3bIBb 00OLMXb CObpallil, a TaKXKe Co-
6pawin ota'bnewis;

. COCTaBfeHa rogosaro oT4yeTa MO0 06-
LecTBY W MpeacTaB/ieTe ero Ha yTBepX-
[eHa oblaro cobpaHLu;

. COCTaB/ieHa MpeanofioXXeHw 06b  U3MIA-
HeTM N JOMONHETU cero yctasa U npen-
CTaB/fieTe TaKOBbIXb Ha 06Cy)aeTe 006-
waro cobpars;

. pascMoTp'bTe  3asBNeTl  OTAMAbHbIXb
Y/IEHOBD;

npeacrTas/ieTe Kb 0OCYXAETHO 06Laro co-
Opata ['iinb, He pasp”blUeHHbIXb npas-
fleTeMb WM BbIXOAAWMXBL 3a npegann
ero rnosIHOMOuLL;

npeAcTasneTe oblleMy cobpaHHO Mpegano-
YKEHL OTAWNETH, [0CTaB/eHHbIXb MpaB-
NeHL 3a 8 Healinb Ao cobpaTs u

. 3aBbfAbiBalle BCMM BOO6LLe TeKyLLUMMN
Ainamn  obwecTtBa U NpegBapuTe/ibHas
pa3paboTka BCMXb BOMPOCOBbL, BHOCU-
MbIXb Bb 06LW cobpats.
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§ 28. O6WpblI cobpaHbl, CO3blBaeMbIA  MNpa-
BfELEeMb, COCTaB/IAOTCA U3b MNPOXUBAKOLLNXL Bb
rop. Purb uneHoBb 06LlecTBa M NOAPA3AENAOTCS Ha
o4YepefHbIs N Ype3BblYaliHbIiA.

MpumeuvaHle 1. O npeacTosiLeMb 06-
Lemb cobpallin A0/MKHO 6biTh A0BeAeHO
[0 cBPAPHW 4neHoBb o06WEecTBa Mo
MeHbLleir XMppP 3a 12 HeaPnb o co-
6paHbl.

Mp m'byaHii 2. TpoxuBatolliee Bb rop.
Pure uneHbl obuiecTBa 3a HesiIBKY Bb
obLee cobpate 6e3b yBaXKUTE/IbHbIXb
NPUYUHDB, MPU3HAHHbLIXb TaKOBLIMW CO-
bpawemMb, MoABepratloTcsA NeHW Bb pas-
Mepe 25 Kon. 3a Kaxjoe nponyLueHHoe
o6Lee cobparTe.

MpumedvaHie 3. MHOropoAHbIMb YiieHaMb
obllecTea paspewlaeTcad  NPUHUMATH
yyacTio Bb 06LMXDb COOpallsaxb, Kakb
JIMYHO Ha OOMHAKOBbIXb Cb MPOXKMU-
BalOWMMM Bb rop. Pure uneHamum ocHo-
BallAXb, TaKb W MpU MNOCPEACTBE Haj-
neXxawnxs [OBEPEHHOCTeN, BblJaBae-
MbIXb 4fieHamMb 0O6LLecTBa.

8 29. OuepefHbla 06LLbI COGPaHbI CO3bIBAKOTCA
€XErogHo Bb Hadasie roga, a 4pesBblYaHbIA — MO
YCMOTPeLU0 MpaBfieHbl UAM N0 MOTUBUPOBAHHOMY

Tpe6oBaHHO HEe MeHee Tpexb COTb 4/IEHOBbL 006-
LL|ecTBa.

MpeaMeTbl 3aHATHI 0OWMXb COOpPaHbl, Kakb
oYepedHbIXb, TaKb U 4Ype3BblUYaHbIXb A0/MKHbI ObiTh
[J0BefeHbl 10 CBeAEeHbI Y/1IEHOBB 06LLECTBA MO MEHbLLE
Mepe 3a 8 Hefenb [0 cobpaHbl.
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§ 30. [pegmeTbl 3aHATLL o06wumxb cobpatuii
COCTaB/IAOTD;

a.

K.

§ 31

nslbpalle npeacepatenss npa.feHbl, €ro
MOMOLLIHMKA W UNIEHOBbL MpaBfeHus, a
TaKXKe UXb 3aMecTUTenNen;

[IOCPOYHOE YyCTpaHeHa u4/eHOBb Mpa.-
neLus;

onpegeneHa pasmMepa BO3HarpaXKAeHbl
ufeHaMb MpaB/eHbl

pascMoTpelle n yTBepXXaelle roaoBoro
oT4yeTa npaBneLws;

OTKpbIMe BCAOMOraTe/lbHbIXb YUYpeXxXaeLui
(8 2 nn. r., 4., wn);

pa3pellelle BOMPOCOBb 06b M3MEHEHLL
WA OOMOJSIHEHLI CEero /lUTaBa;

YTBEPXKAEHNE WMHCTPYHLWW A8 MpaBneLus,
OTAENEHW U  [JO/MKHOCTHbIXb NUbL  06-
LiecTBa;

paspeLLellle BOMPOca 0 3aKpbITLL 06LLecTBa
M O PacnopskKeHUN ero UMyLLecTBOM®b;
paspeLleHbl Xano6b Ha NpaBfeHue;

paspelLleHbl BOMPOCOBbL, MNpefnaraeMbixb
cobpallto MpaBfeLleMb, W

paspeLueHne aens, nNpesblillatOHUNXDb BMacTb
npasJiEHbI.

OO6uiee cobpaHue cuMTaeTCs COCTOSB-

wnmmMmca Hes3aBUCMMO OTb  YuUChna I'IpVI6bIBLIJI/IX'b Ha
OHOEe 4/IeHOBb. PelueHbl C06paHbI MOCTaHOBNAKTCA
NMPOCTbIMb 60MbLUMHCTBOMb [O/I0COBD, npn paBeEH-
CTBE KOWUXb MNpensioXxXeHme cHNTaeTCs OTK/IOHEHHbIMb.

§ 32 Bb 06wmMxb cobpaHbiXb npeacepartesib-
CTBYeTb MpeAcefaTesib MpaBfewls WM, Bb Cryyae
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ero OTCYTCTBbl, €ro MOMOLLUHWKDL. [lpy ob6Cy>KaeHLU
)Xanobb Ha npasfewle, cobparte m3bupaeTsb npepace-
[JaTenbCTBYOWAro M3b 4ynucna NPUCYTCTBYHOLWNXD
U/IEHOBb, HE 3aHMMaloLWMXb AO/MHKHOCTEN no  06-
LLLeCTBY.

§ 38. Cnocob6b ronocoBaHLU Ha 06LWKMXb cobpa-
HWXb onpegensieTca npeacefaTenbCTBYHOWMMbL 1
UMb [OBOAWUTCS *[0 CBeAeHbl MPUCYTCTBYIOLLMXb.
Bbi6opb 4neHOBL MpaBfieHbl  0653aTeNlbHO  MPOus-
BOOAUTCS MOJAYerd 3arnmncoKb.

ConocoBalle 3anuMckamn, a paBHO MMEHHOe
[O/MHKHO NPOU3BOAMTLCA U Bb TOMb Cy4vae, ecnu
ero noTpebytoTb He MeHee 25 Y4YaCTHUKOBL CO-
6paHbl.

§ 34. 3acepawamMb 06LLMXDB COBpPaHbI BeAyTCS
nofpo6Hble MPOTOKO/bI, KOTOpble, MO0 OTMevyaTaHsbl,
[OCTaBnsATCA BCEMb 4feHaMb obuwiectBa. Pacxofbl
Ha MeyaTaHbl W pa3CblIKy MPOTOKO/IOBL MOKPbIBa-
IOTCS MNyTeMb pPasBepPCTKM UXb MeXIy uYieHamu
obuiecTsa.

§ 35. CobpaHbl OTAeNeHbl CO3blBAlOTCS MpaB-
NeHlemb obulecTBa ANs Bbl6Opa UIEHOBDL KOMMUCCLL,
obpasyemMbiXb A1 OCYLUeCTBMEeLs  OTAe/IbHbIXb
oTpacneil feATesibHOCTU 06LecTBa, NPOBEPKU Aes-
TENbHOCTM MOBEPEHHbLIXb M 06CYXKAEHLU BOMPOCOBb,
KacaloLwmxcsa gedAtesibHOCTM obuwectBa. O AHe, Ha-
3HaYeHHOMb AN 3acefaHwl cobpanin  oTaeneH14,
[I0BOANTCSA A0 CBefleHbl €r0 Y/IEHOBb MO MEHbLUEN
Mepe 3a 8 [AHell A0 cobpaHbl, Cb YyKasalleMb U
npeamMeToBbL 3aHATLL oHaro.

§ 36. [Ona npieMa u4neHCKMXb B3HOCOBbL MU
Bbl4ayM rocobLl ufneHaMmb OTAefeHbl, npasneLle
Ha3HayaeTb Ha Kakgoe OTAenelle, Kpome Puxckaro,



13

0COObIXb NoB'bpeHHbIXb, 4MCMO KOUXb ornpeje-
NnAeTcqa npassneweMmb, Bb 3aBUCMMOCTU OTb 4uUC/ia
YEeHOBb OTAENEHUN

O [élcTBLUXDb CBOMXb MOBEPeHHble MNpeacTas-
NAOTHL Mpasfiellto No YeTBEPTAMBL rofa MoApo6Hyo
OTYEeTHOCTb, Cb MepeBOAOMb U CBOOOAHLIXL MO OT-
fenern'to cymMmb. [10BepeHHble OTB'1I'»TCTBYHOTH KaKb
3a LENoCTb MOCTYMUBLUMXb Kb HUMb [EHerb, TaKb
N 3a MpaBWIbLHOCTbL BeAeHLW BblgaHHbIXbL OTAENELLIO
npas/ewemMb KHUIb.

§ 37. [OnA peBU3W [EHEXHbIXb CYyMMb, AOKY-
MEHTOBb W KHUIb 06LECTBA, a TaKXKe TMPOBEPKMU
oT4yeTa 0bllee cobpaTe eXerogHo H306MpaeTb W3b
ynMcna YneHoBb O06LLECTBA, He 3aHMMAKOLLNXbL [AOMK-
HOCTelA NO ynpaBs/fieHLl €ro Aefamun, pPeBU3KOHHYIO
KOMMHcciro, COCTOSILLYIHO W3b TPEXb /IMUb W CTO/b-
KNXb e KaHAMAAaTOBb Kb HMMb. O pe3ynbTataxb
peBu3lil uneHbl KOMMUCCXWM [enatoTb OTMETKM Bb
06peBN30BaHHbIXb UMW KHUFaxb W [OK1a4blBalOTh
o6LemMy cobpaHuio.

§ 38 Ecnu 6ypeTb NpM3HaHO HeOOGXOAUMbIMb
3aKpbITb 06LWECTBO W NIMKBMAMPOBaTbL €ro Aena, TO
BOMPOCH 3TOTbL pellaeTcs Bb 06WeMb cobpaluu,
COCTOSIBLLEMCS MNPV y4acTLl YMO/THOMOYEHHbIXb MO
MeHbLUeil mMepe 3[] Bcexb OTAenellii obuiecTBa U
NPUTOMbL MPeCcTaBNAOWMXb CO60I0 He MeHee 8[
BCEXDb UNEHOBbL OHaro. [ns [eincTBUTENbHOCTU
NMoCTaHOBMEXNS 0 3aKpbiTlM o6llecTea TpebyeTcs
60NbLWMHCTBO 8[] rON0COBBL HAMMUHbIXL YYaCTHMKOBB
obuwiaro cobpatus.

OcTaBLUeecss N0 JIMKBMAALLM MMYLLECTBO 06LLECTBA
nony4yaeTb HayHauyellle COr/iacHO NOCTaHOB/EH1O TOro
e cobpalusi.
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§ 39. [lpu 3akpblan 06LeCTBa MO pacnops-
KETWI NPaBUTENLCTBA, MMYLLECTBO €r0 MEPEXOAUTD,
BNpeAb [0 YUYpeXxaells HoBaro o6uiectsa, npecre-
AylOLlaro OAMHaKOBbIA WM O4HOPOAHBIA Cb 3aKpbl-
TbIMb LENM, Bb 3aBefplBalle YeHOBb 6biBLIAro
npa.rews NoCnefHsro.

Ecnn-xxe nopgo6Haro obwectBa Bb  Te4eHL
NATU NeTb YUYPEXAEHO He 6yfeTb, TO O3Ha4yeHHoe
UMYLLIECTBO YMOTPe6NseTcs Ha YCTPOWCTBO Yyb6e-
XUWa Ana NoTepsBLUMXb TPYAOCMOCOOHOCTb Tpy>Ke-
HUKOBb MeyaTHaro fena, Cb OTAAYer0 NPeLnoyvTeHL
ObIBLUMMB 4YfieHaMb 3akpbiTaro O6LecTsa.



Statuten

des Rigaer Vereins der im Buchgewerbe Tatigen,

§ i.

—000—

Der Rigaer Verein der im Buchgewerbe

Tatigen bezweckt die Klarung und Verteidigung
der ©6konomischen Interessen, sowie die Hebung
der moralischen, geistigen und materiellen Lage
seiner Mitglieder.

8 2.

a.

C.

d.

Zur Erreichung dieserZiele hat derVerein:

Mittel und Wege zur Beseitigung auf
Grund des ArbeitsVertrages entstehender
Missverstandnisse zwischen Arbeitgebern
und Arbeitnehmern zu suchen;

die H6he der Léhne und andere Ver-
héltnisse im Buchgewerbe zu klaren;

seinen Mitgliedern Unterstlitzungen aus-
zureichen;

nach Madglichkeit Unterstitzungskassen
Zu grunden;

eine Bibliothek, professionelle Schulen
und Kurse zu errichten, \ortrage zu
arrangieren und eine die Fragen des
Buchgewerbes behandelnde Zeitschrift
herauszugeben,;
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f. seinen Mitgliedern die vorteilhafte An-
schaffung der wichtigsten Konsulnartikel
und Werkzeuge zu ermdglichen;

g. seinen Mitgliedern nach Madoglichkeit Ar-
beit nachzuweisen;

h. seinen Mitgliedern juridischen Beistand
Zu erweisen;

i. spezielle Kommissionen zurVerwirklichung
einzelner Tatigkeitszweige in seine Mitte
zu bilden.

§ 3. Alle Einrichtungen und Versammlungen
des Vereins unterliegen den bestehenden Gesetzen
und behordlichen Anordnungen.

§ 4. Der Verein hat nur die 6konomischen
Interessen seiner Mitglieder wahrzunehmen, be-
handelt somit keine ausserhalb dieses Bereichs ge-
legene Fragen.

§ 5. Die Tatigkeit des Vereins erstreckt sich
auf die Gouvernements Livland, Kurland und
Estland.

8 6. Der Verein kann fir einzelne Distrikte
seines Tatigkeitsrayons Abteilungen ert6ffnen, ebenso
auch fir einzelne Gruppen seiner Mitglieder, jedoch
durfen diese Abteilungen keine vom Verein abge-
sonderte VVerwaltung haben. Eine Abteilung kann
eroffnet werden, sobald sich mindestens 15 Personen
zur Beteiligung gemeldet haben.

§ 7. Als Mitglieder des Vereins kdnnen vom
Vorstand nur solche Personen aufgenommen werden,
die in den baltischen Provinzen im Buchgewerbe
tatig sind, als Schriftsetzer, Buchdruckmaschinen-
meister, Lithographen, Steindrucker, Xylographen,
Schriftgiesser, Buchbinder usw.
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§ 8. Personen, die ausserhalb Rigas ihren
Wohnsitz haben und dem Verein beitreten wollen,
haben solches einem der Bevollméchtigten der ort-
lichen Abteilung mitzuteilen, welcher dieses Gesuch
dem Vorstand zur Erledigung Ubermittelt.

§ 9. Im Falle der Nichtaufnahme als Mitglied
durch clen Vorstand kann uUber solchen Beschluss
Beschwerde bei der Generalversammlung gefihrt
werden, welche dann diese Frage endgiltig zu ent-
scheiden hat.

§ 10. Den Mitgliedern steht es jederzeit frei
— nach einer diesbeziglichen schriftlichen Anzeige
an den Vorstand — aus dem Verein auszutreten.

8 ii. Mitglieder, die im Buchgewerbe tatig
zu sein aufhoren, konnen nicht mehr dem Verein
angehdoren.

§ 12. Mitglieder, die dem Statut oder den
Beschlissen der Generalversammlungen nicht Folge
leisten, sowie solche, welche die Interessen des
Vereins verletzen, kdénnen auf Beschluss des Vor-
standes ausgeschlossen werden. Beschwerde Uber
solchen event. Ausschluss ist an die Generalver-
sammlung zu richten.

8 13. Austretende und ausgeschlossene Mit-
glieder sind verpflichtet ihre falligen Zahlungen zu
begleichen. Die dem Verein geleisteten Beitrage
werden nicht zurtckerstattet.

8 14. Ausgeschlossene Mitglieder kdonnen nur
durch besonderen Beschluss der Generalversammlung
wieder als Mitglieder aufgenommen werden.

8 15. Awusgetretene und ausgeschlossene Mit-
glieder sind bei ihrem Wiedereintritt verpflichtet
eine einmalige Zahlung von 5 Rbl. zu leisten. Die
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friher geleisteten Mitgliedsbeitrage werden bei Fest-
stellung der Hohe einer etwaigen Unterstitzung
nicht angerechnet.

§ 16. Der M tgliedsbeitrag betragt 35 Kop.
wochentlich. Zur Zahlung dieses Beitrages ist jedes
Mitglied verpflichtet, welches mehr als 3 Tage in
einer Woche, oder je 3 Tage in 2 aufeinander-
folgenden Wochen gearbeitet hat. FuUr die Dauer
der ordnungsmassig nachgewiesenen Arbeitslosig-
keit, Krankheit und des aktiven Militardienstes
sind keine Mitgliedsbeitrage zu leisten.

§ 17. Mitglieder, welche auf Grund des § 16
von ihren Beitragen befreit sind — wenn sie zur
Ableistung der Militarpflicht einberufen werden,.
oder falls sie aufhéren im Buchgewerbe tétig zu
sein — mussen, sollen ihre Rechte an den Verein
gewahrt bleiben, solches dem Vorstand rechtzeitig
anzeigen. Nach Ableistung der Militarpflicht, oder
im Falle der Wiederbetatigung im Buchgewerbe ge-
langen nur solche Mitglieder in den Besitz ihrer
friheren Rechte, die im Laufe eines Monats dem
Vorstand ihren Wunsch der ferneren Teilnahme am
Verein anzeigen.

§ 18. Arbeitslose Mitglieder des Vereins er-
halten Unterstitzungen deren Hohe und Dauer durch
von der Generalversammlung festgesetzte Instruk-
tionen bestimmt wird. Die Bestimmung der Félle
in denen den Mitgliedern nowie ihren Familien
andere Unterstitzungen zu Teil werden, geschieht
auch auf Grund der von der Generalversammlung
bestatigten Instruktionen.

§ 19. Die im § 18 genannten Unterstlitzungen
kommen nur dann zur Auszahlung, falls die Mittel
hierzu vorhanden sind.
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§ 20. Um seinen Mitgliedern juridischen Bei-
stand im Falle eines auf Grund des Arbeitsver-
trages entstandenen Missverstandnisses erweisen zu
konnen, trifft der Verein Vereinbarungen mit Per-
sonen, die das Recht haben juridische Ratschlage
zu erteilen und fremde Interessen vor Gericht zu
vertreten.

8 2i. Die Verwaltung des Vereins besorgen:

a. der Vereinsvorstand,
b. die Generalversammlungen
c. die Abteilungsversammlungen.

§ 22. Der Vereinsvorstand befindet sich in
Riga und besteht aus dem Vorsitzenden, seinem
Gehilfen, dem Sekretdr, dem Sekretarsgehilfen, dem.
Kassierer, dessen Gehilfen und dem Protokollfiihrer,
welche in der Jahresversammlung aus der Zahl der
volljahrigen, bestdndig in Riga wohnenden Mitglieder
zu wahlen sind. Vorstandsglieder, deren Tatigkeit
ersichtlich die Vereinsinteressen schadigt, koénnen
auf. Beschluss der Generalversammlung vor Ablauf
ihrer Funktionsdauer ihres Postens enthoben werden

§ 23. Zu Vertretern der Vorstandsglieder fiir
den Fall ihrer Abwesenheit werden in derselben
Ordnung und fir dieselbe Dauer eine von der
Versammlung zu bestimmende Zahl Kandidaten
gewadhlt.

§ 24. Eine Vorstandssitzung ist beschluss-
fahig, falls der Votsitzende oder sein Gehilfe und
nicht weniger als die Halfte der anderen VVorstands-
glieder oder deren Kandidaten anwesend sind.

§ 25. Die Vorstandsbeschliisse werden mit
einfacher Stimmenmehrheit der Anwesenden gefasst.
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Bei Stimmengleichheit ist die Stimme des Vor-
sitzenden ausschlaggebend.

Anmerkung: Beschwerden uUber Vor-
standsbeschlisse kénnen bei der Gene-
ralversammlung gefihrt werden.

§ 26. Alle Schriftstiicke der Verwaltung sind
vom Vorsitzenden oder dessen Gehilfen und einem
Vorstandsgliede zu unterzeichnen. Die Geschafts-
leitung, Buchfilhrung, Abrechnung, Rechte und
Pflichten der Funktionare des Vereins werden durch
die von der Generalversammlung bestatigten In-
struktionen bestimmt.

§ 27. Zu den Pflichten des VVorstandes gehort:

a. Verteilung der Verwaltungsarbeit unter
den Vorstandsgliedern nach gegenseitiger
Vereinbarung;

b. Aufnahme der Mitglieder;

c. fur die Vermehrung der Mittel des Ver-
eins und der moéglichen Erreichung seiner
Ziele zu sorgen;

d. die Verwaltung des Inventars und der
Kapitalien;

e. FUhrung eines Mitgliedsverzeichnisses.

f. auf regelmassigen Eingang der Mitglieds-
beitrdge zu achten;

g. die Einhaltung des Statuts seitens der
Mitglieder zu Uberwachen;

h. den Verein Behoérden und Personen ge-
genlber zu vertreten;

i. die Einberufung der General- sowie Ab-
teilungsversammlungen ;
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k. die Abfassung des Jahresberichts und
Vorstellung desselben der Generalver-
sammlung zwecks Bestatigung;

. Vorschlage zur Abanderung und Er-
weiterung dieses Statuts zu machen und
der Generalversammlung zur Beratung
vorzulegen;

m. die Durchsicht der wvon einzelnen Mit-
gliedern eingegangenen Anzeigen;

n. die Vorstellung an die Generalversamm-
lung solcher Angelegenheiten, die vom
Vorstand nicht entschieden wurden, oder
dessen Machtbefugniss Uberschreiten.

0. Vorstellung der Generalversammlung aller
Antréage der Abteilungen, welche 8 Wochen
vor der Versammlung eingelaufen, Verwal-
tung aller laufenden Vereinsangelegen-
heiten und Vorberatung aller der General-
versammlung vorzulegenden Fragen.

§ 28. Die vom Vorstande einzuberufenden
Generalversammlungen bestehen aus den in Riga
wohnhaften Mitgliedern und sind ordentliche und
ausserordentliche.

Anmerkung 1. Eine Generalversamm-
lung ist den Mitgliedern mindestens
12 Wochen vorher anzuzeigen.

Anmerkung 2. In Riga wohnhafte Mit-
glieder, welche ohne triftigen Grund
— der als solcher von der Versamm-
lung anerkannt wird — zahlen 25 Kop.
fir jede versaumte Generalversamm-
lung.



Anmerkung 3. Auswartigen Mitgliedern
ist es gestattet entweder personlich
unter denselben Bedingungen wie den
in Riga wohnhaften Mitgliedern an den
Generalversammlungen  teilzunehmen,
oder sich durch andere mit gehorigen
Vollmachten ausgestattete Mitglieder
vertreten zu lassen.

§ 29. Die ordentlichen Generalversammlungen
finden alljahrlich zu Anfang des Jahres statt; die
ausserordentlichen nach Ermessen des Vorstandes,
oder auf die begrindete Forderung von mindestens
300 Mitgliedern.

Die Tagesordnung — sowohl der ordentlichen
wie der ausserordentlichen — ist mindestens 8 Wochen
vorher den Mitgliedern bekannt zu geben.

§ 30. Die Tagesordnung der Generalversamm-
lungen erstreckt sich auf:

a. die Wahl des Vorsitzenden des VVorstandes,
seines Gehilfen, der VVorstandsglieder und
ihrer Vertreter;

b. Enthebung wvon Vorstandsgliedern vor
Ablauf ihrer Funktionsdauer;

c. Festlegung der Remuneration an die Vor-
standsglieder;

d. Durchsicht und Bestatigung des jahrlichen
Rechenschaftsberichts;

e. Eroffnung der Tatigkeitszweige laut § 2
Pkt. d, e, i;

f. Entscheidung der Fragen beziglich Ab-
anderung oder Erweiterung des Statuts.
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g\ Bestatigung der Instruktionen fur den
Vorstand, die Abteilungen und die Funk-
tionare des Vereins;

h. Entscheidung Uber die Schliessung des
Vereins und Bestimmung Uber das Ver-
mogen desselben;

i. Erledigung der Klagen tber den Vorstand;

k. Erledigung vom Vorstande an die Ver-
sammlung gestellter Fragen;

I. Erledigung solcher  Angelegenheiten,
welche die Machtbefugniss des Vor-
standes Uberschreiten.

8 31. Generalversammlungen sind beschluss-
fahig unabh&ngig von der Zahl der erschienenen
Mitglieder. Beschlisse werden mit einfacher Stimmen-
mehrheit gefasst, bei Stimmengleichheit gilt der be-
treffende Antrag als abgelehnt.

§ 32. Die Generalversammlungen leitet der
Vorsitzende des Vorstandes, in seiner Abwesenheit
sein Gehilfe. In Fallen wo Beschwerden Uber den
Vorstand verhandelt werden, wird der Leiter von
der Versammlung aus der Zahl der Mitglieder,
welche keine Funktion im Verein haben, gewahit.

§ 33. Der Modus der Stimmenabgabe zu den
Generalversammlungen wird vom Vorsitzenden be-
stimmt und den Anwesenden mitgeteilt. Die Wabhl
der Vorstandsglieder geschieht durch Wahlzettel.

Zettelwahl oder auch namentliche Abstimmung
hat zu erfolgen, sobald dieses von mindestens
25 Teilnehmern der Versammlung gefordert wird.

§ 34. Lieber die Verhandlungen der General-
versammlungen sind genaue Protokolle zu fihren,
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welche nachher allen Mitgliedern gedruckt zugestellt
werden mussen.

Die Druck- und Portokosten sind unter die
Mitglieder gleichmaéssig zu verteilen.

§ 35. Die Abteilungsversammlungen werden
vom Vereinsvorstand einberufen zwecks Wahlen in
die Kommissionen, welche zur Verwirklichung ein-
zelner Téatigkeitszweige des Vereins gebildet werden,
zur Revision der Tatigkeit der Bevollméchtigten
und Behandlung von Fragen die Tatigkeit des
Vereins betreffend. Der Tag der Versammlung und
die Tagesordnung ist den Mitgliedern mindestens
8 Tage vorher anzuzeigen.

8 36. Zum Empfang der Mitgliedsbeitrage und
zur Auszahlung der Unterstitzungen in den Ab-
teilungen, ernennt der VVorstand — ausser der Rigaer
— besondere Bevollméchtigte. Die Zahl der Be-
vollméchtigten bestimmt der Vorstand nach Mass-
gabe der Mitglieder der betreffenden Abteilung.

Vierteljéahrlich haben die Bevollméchtigten dem
Vorstand einen genauen Rechenschaftsbericht zu
geben und die freien Baarmittel an den Vorstand
abzufuhren. Die Bevollméchtigten tragen die volle
Verantwortlichkeit fur die eingeflossenen Gelder,
sowie Uber die richtige Fihrung der vom Vorstand
den Abteilungen ausgereichten Bicher.

8 37. Alljghrlich wird von der Generalver-
sammlung eine Revisionskommission, bestehend aus
drei Gliedern und drei Kandidaten, welche keinen
Posten in der Verwaltung bekleiden, zur Revision
der Baarmittel, Dokumente, der Vereinsbiicher und
Prifung des Rechenschaftsberichtes, gewahlt. Ueber
das Resultat haben die Revidenten in den be-
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treffenden Blchern einen entsprechenden Vermerk
zu machen und der Generalversammlung Bericht
Zu erstatten.

§ 38. Falls es sich als notwendig erweisen
sollte den Verein zu schliessen und seine Tatigkeit
zu liquidieren, so beschliesst hierlber eine General-
versammlung auf welcher mindestens 3 der dem
Vereine angehorenden Abteilungen vertreten sind,
die mindestens 3, der Vereinsmitglieder reprasen-
tieren. Die Auflosung ist rechtsgiltig beschlossen,
wenn 3/4 der personlich Anwesenden dafir stimmen.
Diese Generalversammlung hat auch Uber das
nach der Liquidation verbleibende Vermdgen zu
bestimmen.

§ 39. Im Falle der behordlichen Auflosung
geht das Vermogen des Vereins bis zur Bildung
eines neuen, dieselben oder &hnliche Tendenzen
verfolgenden Vereins an den friheren Vorstand zur
Verwaltung Uber.

Kommt innerhalb 5 Jahren Kkein derartiger
Verein zustande, so ist das Vereinsvermdgen zur
Griundung eines Stifts fur im Buchgewerbe Arbeits-
unfahige zu verwenden und missen bei der Auf-
nahme in demselben in erster Linie die ehemaligen
Mitglieder des Vereins berlcksichtigt werden.



Rigas grématriipneecibas darbineeku beedribas

8 i

statati.

000 —

Rigas gramatrupneecibas darbineeku bee-

dribas mérkis ir izskaidrot un aizstavét savu beedru
ekonomiskas intereses ka ari uzlabot vinu moréa-
liskos, garigos un materielos dzives apstaklus.

§ 2.

a.

80 mérku sasneeg8anai beedriba:

meklé ITidzeklus starp darba devejeem un
darba némejeem uz darba noilguma pa-
mata izcéluSos parpratumu noveérSanai;

. izskaidro algas augstumu un citus darba

noteikumus gramatu rupneeciba;

. izsneedz saveem beedreem pabalstus;
. dibina, péc eespgjas, palidzibas kases;
. uztur biblioteku, profesionalas skolas un

kursus un sariko preek8lasijumus; izdod
~urnalu, kura apskata gramatriipneecibas
jautajumus;

dod saveem beedreem eespéju zem izde-
vigeem noteikumeem eegadat vajadzigakos
konzumpreeksmetus un darba rikus;

. palidz saveem beedreem veetu meklet;
. sneedz saveem beedreem juridisku pa-

ITdzibu un
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i. eevél iz sava vidus specidlas komisijas
atsevisku darbibas nozaru izveSanai dzive.

8 3.. Visas no beedribas dibindmas eestades
ka ari no vinas sartkojamas sapulces padotas spéka
es0so likumu un valdibas rikojumu prasijumeem.

8 4. Cen8otees veenigi péc ekonomisku mérku
sasneegsanas, beedriba neapspree”™ nekadus jauta-
jumus, kula neatteecas uz minéto mérki.

§ 5. Beedriba darbojas Vidzemes, Kurzemes
un lgaunijas gubernas.

§ 6. Beedriba var atvért nodalas sava dar-
bibas rajona atsevi8kas veetas ka ari preek§ atsevi§-
kadm beedru grupam, tomér ar to nosacijumu, ka
lai 88m nodalam nebdtu cita preek8neeciba ka bee-
dribai. Nodalu var atvert, ja vismaz 15 personas
izsaka véle8anos peedalitees taja.

§ 7. Par beedreem preeksneeciba uznem tikai
tas personas, kufas Baltija nodarbojas kada gramat-
rapneecibas nozaré, ka: burtlicus, drukatajus, lito-
grafus, ksilografus, burtu Igjéjus, gramatsejéjus u. t. t.

8 8. Arpus Rigas dzivojo8a persona eesneedz
pazinojumu par véléSanos eestatees beedriba kadam
no veetejas nodalas pilnvarneekeem, kups 80 ligumu
nodod beedribas preek8neecibas riciba.

8 9. Ja beedribas preek8neeciba atraiditu
lgumu dél uznemSanas beedru skaita, tad Sadu
Iemumu var parsudzét pilnai sapulcei, Kupi so jauta-
jumu iz8kir galigi.

§ 10. Beedreem atlauts katra laika izstatees
iz beedribas, pazinojot par 80 ar rakstu preek§-
neecibai.
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§ ii. Beedri, kuid atstdj nodarboSanos ka
gramatdrukataji, litografi, burtu Igjeji *jeb gramat-
séjéji nevar palikt beedru skaita.

§ 12. Beedri, kup neizpilda so statutu preeks§-
rakstus jeb pilno sapul€u Iémumus, ka ari tee, kup
kaité beedribas interesem, var uz preeksneecibas
Iemumu tikt izslégti iz beedru skaita. Stdzibas par
8eem lémumeem var tikt eesneegtas pilnai sapulcei.

8 13. lzstajusamees ka ari izslégtajeem bee-
dreem jasamaksa visas beedru maksas, kuijas tee
parada. Beedribai par labu eemaksatas zumas ne-
teek atmaksatas.

§ 14. 1z beedribas izslégtee beedri var no
jauna tikt uznemti beedriba tikai uz seviska pilnas
sapulces Iémuma pamata.

8 15. Iz beedribas izstajusamees un izslégteem
beedreem beedriba no jauna eestajotees jamaksa
veenreizeji i rubli, pee kam vinu agrakas beedru
maksas pabalsta augstumu aprékinot neteek ré-
kinatas.

§ 16. Beedru maksa 35 kap. nedela. 8i beedru
maksa jamaksa katru nedelu, kufa beedris stradajis
vairak ka 3 deenas; ja beedris stradatu divas nedelas
no veetas katra pa 3 deenam, tad par 8im divam
nedejam jamaksa veenreizeja beedru maksa. No
beedru maksas beedri atsvabinati tikai peenaciga
karta apleecinatas bezdarbibas jeb ari péarejoSas
darba nespéjibas gadijuma, ka ari ja tee eestatos
karaklausiba.

§ 17. Uz 16. § pamata no beedru maksas at-
svabinateem beedreem aiz ta eemesla, ka tee eestajas
karaklausiba jeb ari atstaj nodarboSanos ka gramat-
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drukataji, litografi, burtu Igjéji jeb gramatséjéeji, lai
nodroSinatu sev beedriba eegutas teesibas, peenakas
laika zinot par to preeksneecibai. Péc kafaklausibas
laika nokalposanas jeb ari péc savas agrakas no-
darboSanas gramatrupneeciba uznemsSanas beedri
eegist tikai tad savas agrakas teesibas, ja tee méne8a
laika pazino par savu vélésanos turpinat savu dalibu
beedriba.

§ 18. Darba trokuma gadijuma beedreem iz-
sneedz pabalstu, kura izmaksa8anas leelumu un
kartibu nosaka no pilnas sapulces apstiprinama in-
strukcija. Tapat ari pilnas sapulces nolemj kados
gadijumds beedreem un vinu gimenem izsneedzami
citadi pabalsti.

8§ 19. 18. 8 minetee pabalsti teek tikai tada
gadijuma izsneegti, ja beedribai ir preek8 tam
vajadzigee ITtdzekli.

§ 20. Lai sneegtu beedreem juridisku pabalstu
uz darba llguma pamata izcélusos stridus gadijumds,
beedribd noslédz atteecigu llgumu ar personam,
kul'am teesiba dot juridiskus padomus un uznem-
tees citu personu intereSu aizstavéSanu pee teesas.

8§ 21. Beedribas darisanas parvalda:
a. preeksneeciba,
b. pilnas sapulces un
c. nodalu sapulces.

§ 22. Beedribas preeksneeciba atrodas Riga
un sastav iz preekssédetaja, vina pailga, sekretara,
vina pailga, kaseera, vina paliga un protokolista,
kufus katru gadu eevél pilna sapulce iz pastavigi
Rigd dzivojo8u pilngadeju beedru skaita. Preek§-
neecibas locekli, kufu riciba tee8i kaité beedribas



5

interesem, var uz pilnas sapulces Iémuma tikt atcelti
no vinu amateem jav eepreeks ta laika notecéSanas,
uz kufu vini eevéleti.

§ 23. Pilna sapulce eevél ari tada pa8a karta
un uz tik pat ilgu laiku preeksneecibas loceklu
kandidatus, kup izpilda preeksneecibas loceklu veetu
vinu prombudtnes gadijumad. Kandidatu skaitu no-
saka pilna sapulce.

8 24. PreekSneecibas sedi var noturét tikai
tad, ja uz to eerodas preeknsédetajs jeb vina pailgs
un ne mazak ka puse no parejeem preeksneecibas
locekleem jeb vinu kandidateem.

§ 25. Preeksneecibas Iemumus taisa ar veen-
kar8u klateso8o preek3neecibas loceklu balsu vaira-
kumu, pee kam veenada balsu skaita gadijuma
izSkir preek3sédetaja balss.

Peezime: PreekSneecibas Iémumus var

parsudzet pilnai sapulcei.

8 26. Preek3neecibas varda vestd korespon-
dence japaraksta preekssédetajam jeb vina pailgam
un vél veenam no parejeem preekSneecibas locekleem.
Sikaki preeksraksti par beedribas darianu un rékinu
vesanu, gada parskatu sastadidanu un beedribas
amata personu teesibam un peenakumeem nosakami
IpaSa no pilnas sapulces apstiprinama instrukcija.

8 27. PreekSneecibas peenakumi:

a. preeksneecibas dariSanu izdaliSana starp
atseviSkeem  preekSneecibas locekleem,
pédejeem savstarpéji veenojotees;

b. beedru uznemSana beedriba;

C. rupéSanas par beedribas Iidzeklu vairo-
Sanu und péz eespéjas par vinas mérku
sasneegsanu;



d. beedribas mantas un kapitalu parval-
disana;
e. beedru saraksta ve8ana ;

f. beedru maksu kartéjas eemaksa8anas uz-
raudzisana;

g. uzraudziSana par to, ka beedri izpilditu
80 statutu preek8rakstus;

h. staSanas sakara ar atteecigdm eestadem
un personam beedribas varda;

i. pilnu sapulCu k& ari nodalas sapulCu sa-
saukSana ;

J. beedribas gada parskata sastadina un
vina eesnheegSana pilnas sapulces par-
spreesanai;

k. 30 statutu pargroziSanas un papildinasanas
projektu sastadiSana un to eesnheegSana
pilnas sapulces parspreeSanai;

1l atsevisku beedru pazinojumu caurskati-
Sana;

m. no preeksneecibas neizskirtu, ka ari vinas
pilnvaras parsneedzoSu dar“ami eesneeg-
Sana pilnas sapulces parspreesanai;

n. nodalu preekSlikumu i.eesneegSana pilnai
sapulcei un

0. visu beedribas tekoSo darinami parval-
diSana un visu pilnam sapulcém eesnee-
dzamo jautajumu eepreekSeja  izstra-
daSana.

§ 28. Pilnas sapulces sasauc beedribas preeks-
neeciba, tajas peedalas Riga dzivojoSee beedri un
tas var bot kartéjas un arkartéjas.
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1. peezime: Par pilnas sapulces sasauk-
Sanu japazino beedreem vismaz 12
nedélas eepreeks-

2. peezime: Par iztrakSanu no pilnas
sapulces bez eemesleem, kufus ari
pilna sapulce atzitu par peeteekoSeem,
Riga dzivojoSeem beedreem jamaksa
25 kap. soda naudas par Kkatru izlaisto
pilnu sapulci.

3. peezime: Arpus Rigas dzivojoSee
beedribas beedri var peedalitees pilnas
sapulcéstiklab personigi, ar tadam
paSam teesibam, k& Riga dzivojoSee
beedri, ka ari ar pilnvaram, kufas iz-
dotas no parejeem beedreem.

§ 29. Kartejas pilnassapulces  sasaucamas
katru gadu gada sakuma, bet arkartéjas — luz
preekSneecibas vélésanos, kd ari uz ne mazak, ka
300 beedribas beedru motivétu prasijumu. Tik ab
kartéjo ka ari arkartéjo pilnu sapulCu deenas Kkar-
ttba japazino beedreem vismaz 8 nedelas eepreeks
pilnas sapulces.

§ 30. Pilnu sapuléu deenas kartiba sekoSa:

a. preekSsédetaja, vina pailga, paréjo preeks-

neecibas loceklu ka ari vinu veetneeku
vélésana;

b. preekdneecibas loceklu atcelS8ana no ama-
teem eepreek$ vinu amata laika notecé-
Sanas;

c. preekSneecibas loceklu atalgo3anas lee-
luma nosaciSana;

d. preekSneecibas gada parskata apspree-
Sana un apstiprinasana;
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e. beedribas eesta”u un palidzibas kasu at-
klaSana (2. § punkti d, e, 1),

f. statutu pargroziS8anas jeb papildina8anas
nolem8ana,

g. preek8neecibas, nodalu un beedribas
amata viru instrukciju apstiprina8ana;

h. beedribas slégSanas nolem8ana un no-
sazi8ana par beedribas mantas izlee-
to8anu;

i. sudzibu iz8kir8ana par preek8neecibu;

j. pilnai sapulcei no beedribas preek8&nee-
cibas preek8a likto jautajumu iz8Kir8ana;

k. preek8necibas pilnvaras parsneedzo8u
darisanu nokartoSana.

8 31. Pilna sapulce uzskatama par notikumu
neskatotees uz atnakuSo beedru skaitu. Sapulces
Iemumus taisa ar veenkadr§u balsu vairakumu; pee
veenada balsu skaita preek8likums uzskatams par
atraiditu.

§ 32. Pilnas sapulces vada beedribas preek§-
sédetajs, vina prombdtnes gadijuma ta veetneeks.
Pa sudzibu apspree8anas laiku par ' preek8neecibu
pilna sapulce izvél sapulces vaditaju iz klatesoSo
beedru skaita personu, ku~a neizpilda beedribd ne-
kada amata.

§ 33. BalsoSanas kartibu pilnas sapulcés no-
saka sapulces vadons un pazino par to klatesoSeem.
Preek3neecibas lozekli javél visada zina balsojot ar
zimitem. Ar zimitem jeb ari vardu uzsaucot ja-
balso ari tada gadijuma, ja to prasa ne mazak ka
25 sapulces dalibneeki.

§ 34. Par pilnas sapulces sédém ved sikus
protokolus, kuj-us nodruka un peesuta viseem
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beedreem. lzdevumus par protokolu drukaSanu
un peesitiS8anu sedz visi beedri lidzigas dalas.

§ 35. Nodalu sapulces sasauc beedribas
preek8neeciba; tajas eevél komisijas atsevisku bee-
dribas darbibas nozaru izveSanai dzive, kontrolé
nodalu pilnvarneeku ricibu un parspree”™ jauta-
jumus, kidpi atteecas uz beedribas darbibu. Deenu,
kufa janoteek nodalas sapulcei pazino beedreem
vismaz 8 deenas eepreek8, aizradot lidz ar to ari
uz deenas Kartibu.

§ 36. Beedru maksu sanemSanai un pabalstu
izsneegsanai beedreem nodalas, beedribas preek8-
neeciba eecel katra nodala, iznemot Rigu, ipa8us
pilnvarneekus, kufu skaitu nosaka preek8neeciba,
saméra ar beedru skaitu nodala.

Nodalu pilnvarneeki eesneedz preek8neecibai
katru gada ceturksni siku parskatu par savu dar-
bibu, peesutot lidz ar to nodalas atrodoSas sva-
badas zummas. Pilnvarneeki atbildigi tiklab par
no vineem sanemto naudu ka ari par nodalai no
preeksneezibas izdoto gramatu pareizu veS8anu.

§ 37. Beedribas naudas zumu, dokumentu un
gramatu revidesanai, ka ari gada parskata kontro-
IeSanai pilna sapulce eevél katru gadu iz to beedru
skaita, kufi ne-eenem nekadu amatu beedribas dari-
sanu parvaldi8ana, no tris lozekleem un tik pat
daudz kandidateem sastdvoSu revizijas komisiju.
Par revizijas panakumeem komisijas lozekli taisa
peezimes no vineem revidétajads gramatas un zino
pilnai sapulcei.

§ 38. Ja tiktu atzits par vajadzigu slégt bee-

dribu un likvidét vinas dari8anas, tad 80 jautajumu
iz8kir pilna sapulce, kufa japeedalas pilnvarneekeem
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vismaz no 3 no visam beedribas nodalam, pee kam
8eem pilnvarneekeem jareprezente vismaz 34 no
visa beedru skaita. Lémums par beedribas slég-
Sanu tikai tad nak speka, ja par to balso vismaz

no pilnas sapulces dalibneekeem.

Par atliku8as beedribas mantas izleetoSanu
nolemj ta pati pilna sapulce.

§ 39- Ja beedribu slédz uz valdibas pavéli,
tad I1dzSingéja beedribas preekSneeciba parvalda tas
mantu lidz jaunas beedribas dibinaSanai, kul*a
cenSas sasneegt tadus paSus jeb lidzigus mérkus,
ka slegta beedriba.

Ja tomeér peecu gadu laika lidziga beedriba
netiktu dibinata, tad minétda manta jaizleeto pat-
versmes eeriko3anai preekd darba nespéjigeem
gramatrupneecibas darbineekeem, kura agrakajeem
slégtas beedribas beedreem jadod preekSroka.



Riia raamatutbostuses toGtajate seltsi
poOhjuskiri.
— 0 0 0

8 1. Riia raamatutbostuses tOoOtajate seltsi ees-
margiks on: tema liikmete majandusliste kasude
selgitamine ja kaitsmine ning nende elu kolbliselt
ja aineliselt kergitamine.

§ 2. Et tdhendatud eesmargile jouda, selts:

a. otsib abinduusid tddandjate ja tooliste
wahel nende palkamise kilsimuses mdtete
lahkuminemise k&rwale hoidmiseks;

b. selgitab palkade mé&ara ja tooolusid raama-
tutdostuses;

c. annab oma liikmetele ainelist abi;
d. asutab wdimalikul korral abikassasid;

e. asutab raamatukogusid ja awab ameti-
koolisid, paneb kursusid ja ettelugemisi
toime, ning annab raamatutdostusesse
puutuwat ajakirja waélja;

f. muretseb oma liikmetele heade tingi-
mistega paremaid kaubatarwitusi ja t60-
riistu;

g. aitab oma liikmetele tookohtasid otsida;

h. annab oma liikmetele digusteadlist kaitset;



i. walib eneste keskelt ulemalnimetatud
otstarbete kattesaamiseks ja Kkorralda-
miseks spetsial-komisjonisid.

§ 3. Kdik seltsi toimetused ja kokkukutsutawad
koosolekud peawad makswate seaduste jawalitsuse
maaruste jarele stndima.

§ 4. Selts seisab ainult majanduslisel alusel
ja ei puuduta niisuguseid kisimusi, mis sellest
sihist kdrwale kalduwad.

§ 5. Seltsi tegewuse piirkond on Liiwi-, Eesti-ja
Kuuramaa kubermangud.

8 6. Seltsil on digus oma tegewuse piirkonnas
olewates linnades osakondasid asutada, niisama ka
Uksikute liikme kogudele, aga sel kombel, et nendel
isedraldi walitsust ei ole. Osakonna asutamiseks
peawad wahemalt 15 liiget sellest asawdtmiseks
soowi awaldama.

§ 7. lga Baltimaal toé6taja raamatutddline, nagu
kirjaladuja, trukkija, litograf, kiwitrikkija, xylo-
graf (punjoonistajad), kirjawalaja, raamatukditja
jne. woetakse seltsi eestseisuse poolt litkmeks wastu.

8 8. Isikud,keswaljaspoolRiia linnaelawad,tea-
tawad oma liikmeks astumise soowi kohalise osa-
konna wolinikkule, kes selle teadustuse seltsi eest-
seisuse katte edasi toimetab.

§ 9. Eestseisuse poolt liikmeks mitte wastu-
woetawatel isikutel on Gigus selle tile peakoosolekul
kaebtust tdsta, kus asi 16pulikult &ra otsustatakse.

§ 10. Seltsist waélja astumine on igal ajal
lubatud; waljaastumise Ule peab seltsi eestseisusele
kirjalikult teatama.
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§ ii. Liikmed, kes oma ameti raamatutdos-
tuses maha jatawad, ei wdi enam seltsi liikmed olla.

§ 12. Liikmed, kes po6hjuskirja néudmisi ja
peakoosoleku otsuseid ei tédida, ehk ka seltsi wastu
tootawad, heidetakse eestseisuse poolt seltsist walja.
Kaebtused selle Ule tulewad peakoosolekule ette
kanda.

8 13. Seltsist waélja heidetud ja waélja astunud
liilkmed on kohustatud k&ik oma wdlgu jaanud
maksud &ra tasuma. Endiseid lilkmemaksusid tagasi
ei makseta.

§ 14. Waljaheidetud liikmed woiwad ainult
peakoosoleku poolt selle kohta tehtud iseéaraliste
maaruste jarele wastu woetud saada.

§ 15. Seltsist walja astunud ja walja heidetud
liikmed on uuesti sisseastumise korral kohustatud
Uhekordset maksu 5 rubla suuruses maksma, Kkus
juures nende ennemalt makstud liikmemaksude labi
saadud Oigused kaduma lahewad.

8 16. Liikmemaks on 35 kop. nadalas. See
liitkmemaks on sunduslik igale liikmele, kes rohkem
kui 3 padewa néadalas ehk kaks nédalat jargimooda
kumbagis nadalas 3 péewa jargimodtda tood teeb.
Liikmemaksust wabastatakse ainult tdota olejad ja aju-
tiselt toowdimetud, kui ka tegewasse waéeteenis-
tusesse kutsutud liikmed.

§ 17. Liikmed, kes § 16. p®hjal maksust wa-
bastatud on, niisama ka need, kes oma ameti raa-
matutdodstuses maha panewad wdi tegewasse waée-
teenistusesse kutsutud on, peawad, et oma maksude
labi saadud &igusid alal hoida, sellest kohe seltsi
eestseisusele teatama. Waeteeni8tusest tagasitulekul
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ja uuesti oma ametisse raamatutoostusesse astudes
jddwad ennemalt saadud Oigused ainult siis maks-
waks, kui liige ennast Uhe kuu jooksul seltsi eest-
seisusele uuesti sisseastumiseks Ules annab.

§ 18. Toota oleku ajal saawad liikmed peakoos-
oleku poolt kinnitatud kodukorra madaruste jarele
abiraha. Muud abiandmised mis seltsiliikmetele ja
nende perekondadele antakse, miuratakse nii-
sama peakoosoleku poolt kinnitatud kodukorra
1abi &ra.

8 19. § 18. nimetatud abirahad maksetakse
ainult siis, kui selleks k&esolew warandus ulatab.

§ 20. Tulikisimustes, mis lepingu taitmise
juures juhtub, liikmetele &igusteadlise abiandmise
tarwis astub selts isikutega Uhendusesse, kellel
Oigus on Odigusteadlist nduu anda ja wodraste kasusid
kohtu ees Kkaitsta.

§ 21. Seltsi juhatamine sinnib:
a. eestseisuse;
b. peakoosolekute;
c. osakonna koosolekute labi.

§ 22. Seltsi eestseisus asub Riias ja seisab
jargmistest isikutest koos. esimees ja tema abi,
sekretdr ja tema abi, kassapidaja ja tema abi ning
protokolli-kirjutaja. Neid walitakse iga aasta pea-
koosolekul Riias elawate tdieealiste liikmete seast.
Eestseisuse liikmeid wdib, kui nende tegewus seltsi
sihtide wastu kéib, peakoosoleku otsuse jarele enne
maaratud aega nende ametitest kdrwale heita.

§ 23. Peakoosolekul walitakse niisamasu-
guse korra ja aja peale ka tarwiline jagu kandi-
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datisid, kes eestseisuse liikmete &raoleku ajal nende
kohused oma peale wdtawad.

§ 24. Eestseisuse koosolek on otsusewdimuline,
kui sellest esimees wdi tema abi ja mitte wdhem kui
pooled teised eestseisuse liikmed wo0i nende kan-
didatid osa wdtawad.

§ 25. Otsused eestseisuse koosolekutel tehtakse
lihtsa healteenamusega; saawad mdlemad pooled
Uhepalju heali, siis teeb esimehe heal 16puliku otsuse.

Tahendus. Eestseisuse koosolekute ot-
suste Ule wdib peakoosolekul kaebtust
tosta.

8 26. KO&ik eestseisuse nimel waljaantawad
paberid peawad esimehe wdi tema abi jalhe eest-
seisuse litkme allkirjaga olema. Seltsi asjatoimetuse,
raamatupidamise, aruannete ja eestseisuse liikmete
Oiguste ja kohuste Ule maaratakse peakoosoleku
poolt Kkinnitatud kodukorras ara.

§ 27. Eestseisuse kohuseks on:

a. t00de é&rajaotamine eestseisuse liikmete
keskel omawahelisel kokkuleppimisel;

b. liikmete wastuwotmine;

c. seltsi waranduse suurenemise ja eesmar-
gile jdudmise eest hoolitsemine;

d. seltsi liikuwate ja liikumata waranduste
tle walitsemine;

e. lilkkmete nimekirja pidamine;

f. lilkmemaksude korralise maksmise (le
walwamine;

g. pbhjuskirja taitmise ule walwamine;
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h. seltsi nimel walitsuse asutuste ja eraini-
meste eestkostmine;

i. Uledldiste kui ka osakonna 'koosolekute
kokku kutsumine;

k. aasta aruannete kokkuseadmine ja selle
peakoosolekule kinnitamiseks  ettepane-
mine;

I. ettepanekute kokkuseadmine p0&hjuskirja
muutmiste ja tdienduste kohta ja peakoos-
olekule harutamiseks ettepanemine;

m. Uksikute liikmete teadaandmiste labi-
waatamine;

n. niisuguste asjade peakoosolekule haru-
tamiseks ettepanemine, mis eestseisuse
koosolekutel &ara otsustatud ei ole, woi
eestseisuse wdimupiirist Ule kaiwad;

0. kbikide osakondade ettepanekud, mis
8 nadalid enne peakoosolekud sisseantud
on, peakoosolekule ettepanna, kdikide
jookswate seltsi asjade juhatamine ja
peakoosolekule ette pandawate kisimuste
ja ettepanekute esialgne waljatdétamine.

§ 28. Eestseisuse poolt kokkukutsutawad pea-
koosolekud seisawad Riias elawatest liikmetest koos
ja jagatakse korralisteks ja erakorralisteks.

Tahendus 1. Eesolewast peakoosolekust
peab kbige wahemalt 12 nadalat enne
seda liikmetele teada antama.

Tahendus 2. Riias elawad seltsi liikmed,
kes ilma wabandawa pohjuseta — mis



peakoosoleku poolt selleks tunnistatakse
— peakoosolekult puuduwad, maksa-
I wad iga wahele jaetud peakoosoleku
eest 25 kop. trahwi.

Tahendus 3. Teiste osakondade liikmed
woiwad peakoosolekust osa wétta, isik-
liselt, niisamasuguste 0&igustega nagu
Riias elawad liikmed, ehk ka teiste,
selleks wolitatud liikmete labi.

§ 29. Korralised peakoosolekud kutsutakse iga
aasta algul kokku, aga erakorralised, eestseisuse
aranagemise jarele, ehk mitte wahem kui 300 liikme
pohjendatud ndudmisel.

Niihasti korralisel kui ka erakorralisel pea-
koosolekul harutamisele tulewad kiisimused peawad
kdige wahemalt 8 nadalat enne peakoosolekud liik-
metele teada antud olema.

§ 30. Peakoosoleku péewakord on:

a. esimehe ja tema abi ning teiste eestseisuse
lilkmete kui ka nende asetéitjate walimine;

b. enneaegne eestseisuse liikmete kdrwale
heitmine,

c. eestseisuse liikmetele palga maaramine;

d. aasta aruannete ldbiwaatamine ja Kinni-
tamine;

e. abikassade asutamine § 2 pkt. d, e, i;
f. pdhjuskirja muutmise ja tdiendamise kusi-
muste otsustamine;

g. eestseisuse, osakondade ja wolinikkude
kodukorra kinnitamine;
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h. seltsi 1dpetamise ja waranduse Kkorral-
damise Ule otsustamine;

i. eestseisuse Ule kaebtuste otsustamine;

k. eestseisuse poolt peakoosolekule ette pan-
dud kusimuste dle otsustamine;

|. eestseisuse wdimupiirist Ule kdiwate asjade
otsustamine.

§ 31. Peakoosolekud on kokku tulnud liikmete
arwu peale waatamata otsusewdimulised. Otsused
tehtakse lihtsa healteenamusega; kui poolt ja wastu
Uhepalju healesid on, loetakse ettepanek taga-
silukatuks.

§ 32. Peakoosolekud juhatab seltsi esimees ehk
tema éaraolekul tema abi. Eestseisuse peale tdstetud
kaebtuste harutamisel walib peakoosolek enese
keskelt niisuguse isiku juhatajaks, kes seltsis mingi-
sugust ametit ei pea.

§ 33. Healetamise wiisi peakoosolekutel maa-
rab koosoleku juhataja ja annab sellest osawdtjatele
teada. Eestseisuse liikmete walimine sunnib tingi-
mata walimise lehtedega.

Walimise lehtedega ehk nimeline healetamine
siinnib,, kui wéahemalt 25 koosolekust osawdtjat
seda nBuawad.

§ 34. Peakoosolekute (e tehtakse taielikud
protokollid, mis &ra trikitakse ja kdikidele liikmetele
katte saadetakse.» Protokollide trikkimise ja katte-
saatmise labi tekkinud kulud kaetakse liikmete Uihe-
tasaselt arajaotatud eramaksuga kinni.

8 35. Osakonna koosolekud kutsutakse eestsei-
suse poolt kokku seltsi tegewusesse puutuwate komis-



joni-litkmete walimiseks, seltsi wolinikkude tege-
wuse rewideerimiseks ja seltsisse puutuwatekisimuste
harutamiseks. Koosoleku péaew ja paewakord peab
kdige wahemalt 8 pdewa enne seda liikmetele teada
antama.

8 36. Liikmemaksude wastuwdtmiseks ja abi-
rahade waljaaildmiseks nimetab eestseisus igas
osakonnas, peale Riia, isedralised wolinikkud. Woli-
nikkude arwu maérab eestseisus osakonna liikmete
arwu jarele.

Oma tegewuse Ule annawad wolinikkud iga
weerand aasta jarele téieliku aruande ja saadawad ka
Ulejadnud summad eestseisuse katte. Wolinikkud wastu-
tawad taielikuld sissetulnud raha kui ka eestseisuse
poolt nendele antud raamatute Oieti pidamise eest.

8 37. Seltsi waranduse, dokumentide ja raa-
matute, niisama ka aruande rewideerimiseks wali-
takse iga-aastasel peakoosolekul liikmete seast, kes
seltsi juhatamises mingisugust ametit ei pea, 3-liikme-
line rewisjoni komisjon ja niisama palju kandidatisid.
Rewideerimise tagajargede kohta teewad komisjoni
lilkmed rewideeritud raamatutesse markused ja anna-
wad sellest peakoosolekule teada.

§ 38. Kui tarwilik néib olewat seltsi tegewust
I6petada ja likwideerida, siis otsustatakse see kisimus
peakoosoleku], millest wahemalt 8/ kdikide osa-
kondade wolimehi, keda wahemalt 31 osakonnas
olewad liikmed wolitanud, osa wdtawad. Seltsi
tegewuse lIBpetamiseks on 3[ isiklikult koosolekust
osawdtjate healt tarwis.

Likwideerimisel ule jd&dnud waranduse ule otsus-
tab seesama peakoosolek.
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§ 39 Walitsuse poolt seltsi kinnipanemise
puhul jaadb warandus kuni uue sellesama ehk sarnase
sihilise seltsi asutamiseni, endise seltsi eestseisuse
litkmete walitsuse alla.

Kui wiie aasta jooksu] niisugust seltsi mitte ei
asutata, tuleb warandus to6jouetute raamatutddstuses
tootajate warjupaiga asutamiseks &ra tarwitada ja
peab asutus peaasjalikult endiseid seltsiliikmeid
téahele panema.






